
 
 
 
 
 

MOBILITA’ STUDENTI SUPSI-DLS 
STAGE OLTRE I CONFINI REGIONALI  

 

 

Gli stage all’estero costituiscono un’opportunità per gli studenti del Dipartimento Lavoro 
Sociale (DLS) della Scuola Universitaria Professionale della Svizzera italiana (SUPSI) di 
vivere un’esperienza formativa fuori dal contesto nazionale. 

Nel documento vengono presentate le caratteristiche della formazione universitaria 
professionale e in particolare del DLS. 

 

SCUOLE UNIVERSITARIE PROFESSIONALI IN SVIZZERA 

Le Scuole Universitarie Professionali (SUP) sono sorte in Svizzera nella seconda metà 
degli anni ‘90 nell’ambito di una profonda riforma del settore formativo professionale di 
terzo livello. Esse hanno una conduzione cantonale o regionale e sono sottoposte alla 
competenza della Confederazione. Le SUP comprendono, oltre alla formazione di base 
degli studenti, anche la ricerca applicata, il trasferimento di competenze e la formazione 
continua. 
La maggior parte degli studenti entra nelle SUP dopo aver conseguito un certificato di 
maturità professionale o liceale. Le SUP privilegiano un’articolazione tra contenuti teorici e 
pratica professionale. I cicli di studio prevedono una formazione di 3 anni a tempo pieno. 
I cicli di studio delle SUP e i loro diplomi sono riconosciuti dalla Confederazione svizzera e 
i titoli rilasciati sono protetti dalla legge. 
 

 

DIPARTIMENTO LAVORO SOCIALE 

Il Dipartimento Lavoro Sociale (DLS) di Canobbio è stato fondato nel 1997 ed è 
attualmente parte integrante della Scuola Universitaria Professionale della Svizzera 
Italiana (SUPSI). Il DLS offre una formazione di base, corsi di formazione continua cui 
partecipano operatori sociali già diplomati e al suo interno si svolge un’attività di ricerca. 
 

Il DLS offre un ciclo di studio con due opzioni: 

 operatore sociale: opzione educatore sociale 

 operatore sociale: opzione assistente sociale 
 

Al DLS sono attualmente iscritti, nella formazione di base, circa 160 studenti (durata di 
ciclo di studi 3 anni).  
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Il curricolo formativo si base sull’acquisizione di conoscenze teoriche e sullo sviluppo di 
competenze professionali attraverso esperienze di stage in ambito socio-educativo. 
 
 

STAGE ALL’ESTERO 

Le SUP hanno il mandato di favorire la mobilità degli studenti. Il DLS auspica quindi un 
incremento degli stage all’estero, fuori da un contesto locale sia per ampliare le offerte 
attuali sia per offrire l’opportunità di confronto con ambiti e contesti lavorativi diversificati.  
La possibilità di operare in contesti “altri” consente di confrontarsi con modelli diversificati 
di politica e di intervento sociale.  
Il progetto va concepito in un’ottica di scambio reciproco da un punto di vista delle 
concezioni socio-politiche e delle conseguenti misure di intervento sociale. 
Inoltre il progetto intende contribuire a una migliore comprensione e cooperazione tra le 
istituzioni sociali ed enti formativi della Svizzera italiana con le istanze analoghe in paesi 
europei ed extra-europei. 
 
 

OBIETTIVI DEGLI STAGE ALL’ESTERO 

Gli stage all’estero si inseriscono all’interno degli obiettivi formativi del II° anno: 
 

 consentire agli studenti delle esperienze formative in ambiti socio-educativi fuori dal 
contesto locale; 

 confrontarsi in prima persona con l’alterità, in un contesto nuovo; 

 acquisire metodi di intervento e pratiche professionali specifiche per una riflessione 
attorno all’identità dell’operatore sociale (analogie, differenze rispetto al contesto di 
partenza); 

 sviluppare competenze relazionali professionali proprie dell’operatore sociale; 

 sviluppare competenze linguistiche appropriate al paese in cui viene svolto lo stage. 
 
 

STUDENTI COINVOLTI NEGLI STAGE ALL’ESTERO 

Gli studenti coinvolti frequentano il II° anno in formazione a tempo pieno presso il DLS; 
essi hanno già effettuato almeno uno stage della durata di un anno presso strutture o 
istituzioni sociali quale condizione di accesso alla formazione e un periodo di stage di due 
mesi al termine del I° anno nel contesto locale. Gli studenti che possono usufruire 
dell’opportunità di stage all’esterno devono rispondere alle seguenti caratteristiche: 
 
- disporre di un profilo scolastico, professionale e personale adatto al genere di 

esperienza; 
- aver sviluppato un interesse e una motivazione per un’esperienza significativa a 

livello formativo fuori dai confini nazionali; 
- intraprendere un percorso formativo di preparazione allo stage all’estero; 
- manifestare disponibilità nei confronti dello sviluppo di competenze linguistiche. 
 
Il DLS valuta la scelta dello studente a partire dal suo profilo; dà la sua approvazione e 
verifica l’idoneità dello studente attraverso il modulo preparatorio specifico: Lo stage come 
esperienza di relazione interculturale. 
 
Lo stage solitamente ha una durata di 4 mesi consecutivi. 



REQUISITI PER LE ISTITUZIONI DI STAGE 

Le istituzioni, i servizi esteri che accolgono gli studenti devono rispondere a una serie di 
criteri: 
 

- la presenza di personale formato in ambito psico-socio-educativo; 
- l’esperienza nell’accompagnamento pratico-professionale di studenti in formazione in 

ambito socio-educativo; 
- il riconoscimento della validità del lavoro svolto da parte degli enti formativi locali o 

istanze internazionali; 
- la presenza di una figura di riferimento per lo studente e di contatto con la scuola. 

 
 

FORMAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLO STAGE 

L’accompagnamento della pratica professionale deve essere assicurata da una persona di 
riferimento sul luogo (educatore, formatore, psicologo, operatore sociale) con la quale lo 
studente condivide la sua esperienza formativa. La persona di riferimento è tenuta a 
valutare lo studente in stage rispetto ad alcuni criteri definiti dal DLS. Lo studente, nel 
corso dello stage, elabora un documento scritto a testimonianza della sua esperienza. 
 
 

RISULTATI ATTESI 

La mobilità degli studenti dovrebbe favorire la creazione e l’ampliamento di contatti e 
collaborazioni tra DLS e altri partner a livello internazionale e di conseguenza accrescere il 
numero di studenti che svolgono un’esperienza formativa fuori dal contesto locale. 

 

PERSONE DI RIFERIMENTO DLS 

 Direttrice Prof. Wilma Minoggio, indirizzo e-mail: wilma.minoggio@dls.supsi.ch 

 Docente Paola Solcà, indirizzo e-mail: paola.solca@dls.supsi.ch 

 

FONTI DI INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI 

Scuola Universitaria Professionale della Svizzera Italiana 
Dipartimento Lavoro Sociale 
CP 110 
6952 Canobbio (TI) – Svizzera 
tel.: +41 (0)91 935.13.21 
fax : +41(0)91 935.13.09 
Homepage SUPSI: http://www.supsi.ch 
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